
 

 
 
Die Messer Group ist das größte eigentümergeführte Gaseunternehmen weltweit. Aus 
über hundertjähriger Tradition entwickeln wir gemeinsam mit unseren Kunden 
Gaseanwendungen, die Produktionsprozesse optimieren oder erst möglich machen.  
Dabei zählen wir in vielen Bereichen zu den Technologieführern. Unsere Kunden von 
unseren Stärken zu überzeugen und unsere Leistungskraft unter Beweis zu stellen, ist 
die Herausforderung an unsere Mitarbeiter*innen. Der Erfolg gibt uns Recht.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/n 

 
Ingenieur Mess- u. Regeltechnik / E-Technik (m/w/d) 
 
Ihr Aufgabengebiet: 

 Inbetriebnahme von Neuanlagen, Optimierung von Bestandsanlagen sowie Störungssuche und 

–beseitigung innerhalb Österreichs bei unseren On-Site Anlagen 

 Planung und Durchführung von Wartungen und Reparaturen sowie von Projekten im 
fachlichen Umfeld 

 Unterstützung des Leiters der Luftzerlegungsanlage in allen elektrotechnischen Belangen der 
Wartung und Instandhaltung der Luftzerlegungsanlage 

 Auslegung, Berechnung und Spezifikation von MSR-Anlagenkomponenten, 

Prozessleitsystemen sowie Analyseeinrichtungen 

 
Ihr Profil: 

 abgeschlossene technische Ausbildung mit Schwerpunkt Mess- u. Regeltechnik, E-Technik 
oder Mechatronik (HTL oder vergleichbare Qualifikation) und ca. 3 bis 5 Jahre einschlägige 
Berufserfahrung u.a. auch bei Programmierung von speicherprogrammierbaren Steuerungen 

 Berechtigung für elektrische Arbeiten bis ≤ 1.000 VAC 

 eigenverantwortliche, analytische Arbeitsweise, Hands-on Mentalität sowie ausgeprägtes 
Sicherheits- u. Qualitätsbewusstsein  

 hohe Teamfähigkeit, Flexibilität und Durchsetzungsvermögen 

 Reisebereitschaft innerhalb Österreichs (ca. 10%) 

 sicherer Umgang mit MS-Office, Staplerführerschein von Vorteil 
 
Wir bieten: 

 ein engagiertes Team, das Sie als neue/n Kollegin/Kollegen willkommen heißt und integriert 

 ein breites Aufgabengebiet mit abwechslungsreichen Tätigkeiten 

 eine attraktive, leistungsgerechte Bezahlung 

 Benefits (Essenszuschuss, Prämie, Firmenpension, etc.) 

 Möglichkeit zu Homeoffice 

 Gleitzeit 

 eine langfristige Anstellung an einem zukunftssicheren Arbeitsplatz 
 
Es gilt der KV Chemische Industrie für Angestellte mit einem Monatsgehalt von mindestens € 3.563,42 
brutto auf Vollzeitbasis. Wir sind bereit, Ihre Erfahrung und Qualifikation mit einer entsprechenden 
Überzahlung zu honorieren. 
 
Sie erkennen sich wieder und haben Interesse? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen und 
vollständigen Bewerbungsunterlagen. 

 
Richten Sie Ihre Bewerbung bitte an 
Messer Austria GmbH 
z.Hd. Frau Svenja Fraumbaum 
Industriestraße 5 
2352 Gumpoldskirchen 
Telefon: 050603-284 
E-Mail: bewerbung.at@messergroup.com 
 
Unsere Bewerberdatenschutzrichtlinie finden Sie auf der Homepage unter 
https://www.messer.at/datenschutz 

 


