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der Wiener Stadtwerke

Kontakt
Wiener Netze
Personalabteilung
Claudia Grob

Die Wiener Netze sind Österreichs größter Kombinetzbetreiber für Strom, Gas, Fernwärme und Telekommunikation. Unsere sicheren Netze sind die
Lebensadern für den Großraum Wien. Werden Sie ein Teil unseres Teams und leiten Sie gemeinsam mit uns die Zukunft ein!

Das erwartet Sie

Das bringen Sie mit

Sie sind wissbegierig, engagiert und wollen proaktiv die Zukunft der Wiener Netze mitgestalten? Dann
kommen Sie zu uns! 

Tagtäglich halten wir Wien am Laufen und übernehmen Verantwortung für die Menschen in der Stadt - auch bei der Gesundheit. Um KollegInnen und
KundInnen zu schützen, setzen wir daher auf BewerberInnen, die bereits gegen Covid19 geimpft oder bereit sind, sich impfen zu lassen.

Das bieten wir Ihnen
Neben spannenden Aufgaben und der fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung, bieten wir Ihnen zahlreiche attraktive Benefits.

Für diese Position bieten wir ein Mindestgehalt von 2.481,59 EUR brutto pro Monat, abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung.

Wir leben Chancengleichheit und stellen die berufliche Förderung von Frauen im gesamten Unternehmensbereich in den Fokus. Wir freuen uns daher
besonders über Bewerbungen von Frauen.

TechnikerInnen im Erdgasdispatcher (m/w/d)
Schichtbetrieb in 1110 Wien, Erdbergstrasse 236

Sie überwachen und steuern die Gasübernahme, die Gasverteilung sowie die Druckhaltung 
des Versorgungsnetzes und der ferngesteuerten Hochdruck-Gasdruckregelanlagen

Das Durchführen und von Schaltungen im Bereich der Kernzonen (Simmering und Leopoldau) und dem
ferngesteuerten Hochdrucknetz zählt zu Ihren Aufgabengebiet

In weiterer Folge arbeiten Sie eng mit internen Fachabteilungen sowie externen MarktpartnerInnen
zusammen

Sie sind die erste Ansprechperson bei der Behebung von Störungen im Hochdrucknetz der Wiener
Netze 

Sie überwachen und schalten den Intrusionsschutz der gefahrengeneigten Anlagen (Kernzonen) sowie
dem Erdgasröhrenspeicher

Zur Ihren Aufgaben gehören das Bearbeiten und das Nachverfolgen von Störmeldungen 

Sie bringen eine technische Ausbildung  mit (mind. Werkmeister, Fachschule im Bereich Maschinenbau
oder Elektrotechnik von Vorteil)

Sie haben mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im technischen Umfeld

Sie durchlaufen eine ca. 1-jährige Einschulungsphase. Nach erfolgreichem Abschluss erwartet Sie ein
höherers Gehalt.

Zur Ihren Stärken gehört ein mathematisches Verständnis und eine analytische Denkweise

Sie arbeiten genau und lösungsorientiert

Sie bringen gute MS-Office Kenntnisse mit

Sie besitzen den Führerschein B



Wir freuen uns auf Sie!

Jetzt Bewerben


