Verfahrenstechniker*in

Wien Energie, gréBter regionaler Energieanbieter Osterreichs, ist fiir die Versorgung mit Strom, Erdgas, Warme und Kélte von rund zwei Millionen Menschen,

230.000 Gewerbe- und Industrieanlagen sowie 4.500 landwirtschaftlichen Betrieben verantwortlich.

Das erwartet Sie

B Optimierung der verfahrenstechnischen Anlagenprozesse an den Kraftwerksstandorten Standorten
Simmering und Donaustadt

B Jberwachung, Steuerung und Qualitdtssicherung der Prozesseffizienz in den Anlagen sowie
Identifikation von Prozessverlusten und Erarbeitung von OptimierungsmaBnahmen zur Verbesserung des
Wirkungsgrades

B Auswertung des Betriebsverhaltens von Komponenten und Anlagenteilen sowie des An- und Abfahrens,
insb. bei Betriebsstérungen

B Ableitung, Abstimmung und Umsetzung von OptimierungsmaBnahmen inkl.
Wirtschaftlichkeitsbetrachtung

B Planung, Abstimmung und Durchfiihrung von Anlagenanderungen gemeinsam mit internen und
externen Partner*innen inkl. Budgetermittlung und Uberwachung

B Ausfiihrung der verfahrenstechnische Schnittstellenfunktion zwischen Betriebsfiihrung und dem
Anlagenservice

Das bringen Sie mit

B Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik oder Verfahrenstechnik mit Schwerpunkt
Elektrotechnik

B Einschlagige Berufserfahrung im Betrieb und der Optimierung von Prozessanlagen

B Bereitschaft und Potenzial zur mittelfristigen Flihrungsverantwortung

B Kenntnisse der einschldgigen technischen Regelwerke, der relevanten Gesetze, Verordnungen und
Richtlinien

B Eigenstandiges, kostenbewusstes, zielorientiertes Arbeiten gepaart mit analytischem Denkvermdégen
sowie unternehmerischen Denken und Handeln

B Kommunikative, durchsetzungsstarke, verantwortungsbewusste Persdnlichkeit mit
Konfliktlésungsfahigkeiten und Freude an der interdisziplindren Zusammenarbeit

Kontakt

Wiener Stadtwerke Holding AG

Konzernpersonalentwicklung | Recruiting

Karin Zlatarich, MSc M.A.
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Ein Unternehmen
der Wiener Stadtwerke

Tagtéglich halten wir Wien am Laufen und ibernehmen Verantwortung fur die Menschen in der Stadt - auch bei der Gesundheit. Um Kolleglnnen und
KundInnen zu schiitzen, setzen wir daher auf Bewerberinnen, die bereits gegen Covid19 geimpft oder bereit sind, sich impfen zu lassen.

Das bieten wir lhnen

Neben spannenden Aufgaben und der fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung, bieten wir lhnen zahlreiche attraktive Benefits.
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Fir diese Position bieten wir ein Mindestgehalt von 3.695,56 EUR brutto pro Monat, abhéngig von Qualifikation und Berufserfahrung, sowie

@ gegebenenfalls die Bereitschaft zur Uberzahlung.

Wir leben Chancengleichheit und stellen die berufliche Férderung von Frauen im gesamten Unternehmensbereich in den Fokus. Insbesondere streben wir eine



Erhéhung des Frauenanteils in Leitungspositionen und in technischen Bereichen an. Wir freuen uns daher besonders liber Bewerbungen von Frauen.

Jetzt Bewerben

Wir freuen uns auf Sie!




