
 

 

IHRE AUFGABEN 

  Planung, Koordination und Dokumentation der Wartung und Instandsetzung der ELL-
 Lokomotiven in enger Zusammenarbeit mit Kunden und Instandhaltungspartnern 

  Überwachung der Planung und Einhaltung von Terminen 
  Durchführung von Terminabsprachen mit Kunden 
  Regelmäßige und direkte Kommunikation mit Werkstattpartnern 
  Bearbeitung von Sonderthemen rund um das Thema Instandhaltung 

 

IHR PROFIL 

  Abgeschlossene technische Ausbildung 
  Grundkenntnisse aus dem Bahnbereich 
  Erfahrungen im Bereich Service, Disposition und Instandhaltung von Lokomotiven von Vorteil 
  Sehr gute MS Office Kenntnisse 
  Sehr gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse, Sprachkenntnisse in Tschechisch / Slowakisch / 
 Ungarisch von Vorteil 
  selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 
  kommunikativ und teamorientiert 

 

WIR BIETEN 

  Gestaltungsmöglichkeiten in einem wachsenden Unternehmen 

  angenehmes Arbeitsklima in einem jungen Team  

  Zahlreiche Aus- und Weiterbildungsangebote 

  Benefits wie Essenszuschuss, Zuschuss Fitnesscenter, Home Office, Klimaticket,  frisches Obst 
 im Büro, Team Meetings off-site 

  Gleitzeit 

  Gute öffentliche Erreichbarkeit 

 

Wir bieten ein Jahresbruttogehalt ab EUR 45.000,- brutto auf Basis Vollzeitbeschäftigung.  
Je nach beruflicher Qualifikation und Erfahrung ist eine Überzahlung möglich. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an: 

karriere@ell.co.at 
 

Für unseren Standort in Wien (AT) oder in Gräfelfing (DE) suchen wir Verstärkung für unser schnell wachsendes Team 

Flottenmanager (m/w/d)-  
Vollzeit 

 

 

Als junges, sehr erfolgreiches Unternehmen im 

Lokomotiven Leasing Markt unterstützen wir bei ELL den 

europäischen Schienengüter- und Personenverkehr mit 

umweltfreundlichen, modernen Lokomotiven. Hands-on 

Mentalität, Leistungsorientierung, Zuverlässigkeit und 

ein kooperatives Miteinander prägen unser Wertebild.  

 

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen 

wir einen/eine Mitarbeiter/in Wien: 


