
Assistent:in Technisches Gebäudemanagement 

Vollzeit 

Die technische Abteilung der BILLA AG ist zuständig für die Koordinierung von Neu- und Umbauten 
der Handelsfirmen in Österreich und im internationalen Geschäft der Rewe Group. Das schließt auch 
die Instandhaltung und Reparaturtechnik ein. Darüber hinaus wird der Bau von Lagerobjekten und 
Verwaltungsgebäuden im In- und Ausland verantwortet, um den steten Ausbau und die 
Weiterentwicklung der Infrastruktur sicherzustellen. Schwerpunkte sind auch in den Themen 
Energiemanagement, Nachhaltigkeit und E-Mobilität zu finden. Innovationen und Problemlösungen 
werden im Sinne des Gesamtkonzerns getätigt und der Fokus bleibt stets bei den Kund:innen und 
deren Zufriedenheit. 

IHRE AUFGABEN - VIELSEITIG WIE DER HANDEL 

• Unterstützung unserer Instandhaltungstechniker:innen 
• Erstellung von Vertragsunterlagen im Zusammenhang mit Dienstleistern 
• Durchführung der Rechnungskontrolle von wiederkehrenden Tätigkeiten sowie Abfragen von 

buchhalterischen Rückstellungen 
• Laufende Aktualisierung der Anlagendatenbanken 
• Erstellung von diversen Berichten 
• Telefonische Betreuung unserer Filialmitarbeiter:innen 

IHR PROFIL - STARK WIE UNSERE MARKEN 

• Abgeschlossene technische und / oder kaufmännische Ausbildung (HTL, HAK, HAS, HBLA, 
Lehre) 

• Idealerweise 2-3 Jahre Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position 
• Sehr gute Anwenderkenntnisse in MS Office (Excel, Word, Outlook) 
• Strukturierte, organisationsstarke sowie eigenverantwortliche Arbeitsweise 
• Aufgeschlossene Persönlichkeit mit teamorientierter Denkweise 

UNSER ANGEBOT - ÜBERZEUGEND WIE DAS SORTIMENT 

• Langfristige, abwechslungsreiche Tätigkeit bei einem verlässlichen Arbeitgeber in einem 

kollegialen Team 

• Familienfreundliche Unternehmenskultur mit flexiblen Arbeitszeiten und Homeoffice unter 

Berücksichtigung Ihrer individuellen Bedürfnisse 

• Zahlreiche Ausbildungs- und Weiterentwicklungsmöglichkeiten im Konzern 

• Gute Erreichbarkeit und ein Parkplatz vor Ort 

• Mitarbeiter:innen-Rabatte bei Einkauf und Reisen 

• Ein marktkonformes, attraktives und leistungsbezogenes Jahresbruttogehalt ab EUR 33.400,- 

mit der Bereitschaft zur Überzahlung bei entsprechender Erfahrung und Qualifikation. 

Da wir auf Diversität setzen, freuen wir uns auch über Bewerbungen von Menschen mit 

Behinderung. 


