
 

 

 

 

 
 
ASSA ABLOY Entrance Systems ist ein führender Anbieter von automatischen Schiebetüren, elektrischen 
Drehtürantrieben und vollautomatischen Karusselltüren. Im Zuge einer Wachstumsstrategie suchen wir zum 

nächstmöglichen Eintritt eine/n erfahrene/n 
 

PROJEKTKOORDINATOR / AUFTRAGSABWICKLUNG (m/w)  

Automatische Türsysteme  
Ostösterreich Büro Schwechat 

 

Als Teil des Projektmanagementteams übernehmen Sie die wichtige Aufgabe der technischen Abwicklung und 
Projektkoordination mit unseren Auftraggebern und Montagepartnern in einem definierten Gebiet. 
 

Aufgaben 
  

• Abwicklung sowie die Koordination von konzerneigenen Automatiktür-Projekten 
o Übernahme von kaufmännisch klaren, jedoch oft technisch unfertigen Aufträgen von 

TeamkollegInnen aus dem Vertriebsteam  

o Technische Klärung mit dem Auftraggeber (Metallbauer, Fassadenbauer, Generalunternehmer, 
Architekt, Endkunde) bis hin zur Freigabe der Funktion und zum Design der Automatiktüre 

o Bestellung der aufzuführenden Automatiktüre in konzerneigener Produktion im ERP-System 
und von lokalen Artikeln oder benötigtem Befestigungsmaterial und Ansprechpartner für 
Vorlieferanten von Angebotsanforderung bis hin zur Projektabwicklung 

o Abklärung, dass sämtliche bauseitige Leistungen erledigt wurden 

o Planung und Einteilung von Montageteams  
o Übergabe der Produkte, des Projektes und der Funktionsbeschreibung an das eingeteilte 

Montageteam 
o Vereinzelt Teilnahme an Baubesprechungen  
o Organisation von Abnahme der Anlagen mit Zivilingenieur 
o Übermittlung der Zusatzkosten für etwaige Montageabbrüche und Klärung mit dem Kunden 

o Vorbereitung der fertigen Unterlagen für die Faktura und Übergabe aller Faktura-Informationen 

(zB. angekündigten Zusatzleistungen/Regien) 
o Verantwortung für die Abarbeitung von Mängelbehebungen im Zuge der Gewährleistung nach 

erfolgter Montage/Zivilingenieurabnahme 
o Dokumentation intern und extern der Projekte im CRM-System und im digitalen Archiv 
o Wöchentliche Umsatz-Forecast-Planung für das eigene Montagegebiet 

 

Anforderungen 

 
• Abgeschlossene technische Ausbildung mit Berufserfahrung (Mechatronik, Projektmanagement, 

Architektur, Elektrotechnik, Metallbau, Generalunternehmer) 
• Mehrjährige, erfolgreiche Tätigkeit im Projektmanagement im Bau(neben)gewerbe  
• Betriebswirtschaftliches Verständnis 
• Gute Englischkenntnisse (Konzernsprache Englisch) 
• Selbstständiger, strukturierter und proaktiver Arbeitsstil 
• Ausgeprägte IT-Kenntnisse, Grundkenntnisse AutoCAD von Vorteil 

• Stark ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit  

• Führerschein der Kategorie „B“ 

 

Angebot 
 

• Nach absolvierter mehrwöchiger Ausbildung (8 Wochen am Standort Schwechat inkl. Montagen in 

Ostösterreich und Mitfahrt mit AußendienstverkäuferIn) erwartet Sie ein abwechslungsreiches und 
eigenverantwortliches Aufgabengebiet eingebunden in einem kollegialen und teamorientierten 
Arbeitsumfeld. 

• Für diese Position wird ein marktkonformes Jahresbruttogehalt von € 35.000,- zuzüglich 
Bonusvereinbarung geboten. Es besteht die Bereitschaft zur Überzahlung des Grundgehaltes je nach 
Qualifikation und einschlägiger Berufserfahrung. 

 
 



 

 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Foto bevorzugt per E-Mail an  

karriere.at.entrance@assaabloy.com zHd. Herrn Eduard Cseh (Leiter Auftragsabwicklung) 

 
 

 

ASSA ABLOY Entrance Systems Austria GmbH                                         ASSA ABLOY 

A-2320 Schwechat, Concorde Business Park 2F/1-4                                        ist einer der 

www.assaabloyentrance.at  

mailto:karriere.at.entrance@assaabloy.com

