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Produktmanager:in fiir E-Mobility (m/w/d)
Volizeit (38,5 Std.)

Du suchst einen Job, mit dem Du etwas in der Welt bewegen kannst? Nachhaltigkeit, Klimaschutz und eine sinnvolle Tatigkeit
sind Dir wichtig? Dann sollten wir uns kennenlernen!
Mit unserer Vision der ,,All Electric Society* wollen wir mit unseren Produkten und kreativen Losungen im Bereich Elektrifizie-
rung, Digitalisierung und Automatisierung zu einer CO2-neutralen und nachhaltigeren Welt beitragen.

Mit unseren liber 20.000 Mitarbeiter:innen sind wir in mehr als 50 Landern weltweit ein starker Partner fiir unsere Kund:innen.
Wir freuen uns auf ein neues Team-Mitglied!

Das sind Deine Aufgaben

Sie werden Spezialist fiir Produkte im E-Mobility Bereich.

Unterstiitzung und enge Zusammenarbeit mit dem Market
Development Manager E-Mobility

Drehscheibe zwischen Kunde, Vertrieb und der Produktent-
wicklung im Stammbhaus

telefonische, online und personliche Kundenberatung bei
technischen Fragen

Ausarbeitung von kundenspezifischen Lésungen

aktive Mitarbeit an und lokale Gestaltung von Marketing-
kampagnen

Produktprisentationen und Prisenz auf Fachmessen,
Kongressen und Events

Erstellung von Schulungsunterlagen bzw. von Image- und
Produktflyern

Das bringst Du mit

abgeschlossene Ausbildung (HTL/FH) fir Elektrotechnik,
Elektronik, Mechatronik, Nachrichtentechnik o.4.
Berufserfahrung im Produktmanagement o.4. von Vorteil
Problemlésungskompetenz und hohe Kundenorientierung
Begeisterung, Eigeninitiative und dynamisches Auftreten
gute Englischkenntnisse

Das bieten wir Dir

*  einen spannenden und abwechslungsreichen Auf-
gabenbereich in einem stark wachsenden (interna-
tionalen) Unternehmen

* eine umfassende Einschulung sowie kontinuierliche
interne Weiterbildungsméglichkeiten

* ein Jahresbruttogehalt ab € 43.000,- und ein attrak-
tives Pramienmodell; eine Uberzahlung ist abhingig
von der individuellen Qualifikation und Erfahrung
(bei geringer bzw. keiner Berufserfahrung wird das
Gehalt entsprechend angepasst)

*  Jahresbonus bei Zielerreichung

* einen modernen Arbeitsplatz, flexible Arbeitszeiten,
mobiles Arbeiten

* familidgre Arbeitsatmosphire, Firmenevents

*  Obst, Kaffee, diverse Gesundheitsleistungen und
Mitarbeitervergiinstigungen

*  sehr gute Verkehrsanbindung (U1) und Parkplitze
fir unsere Mitarbeiter:innen

Bewerbung

PHOENIX CONTACT GmbH

Eva Holzapfel-Zahlner
Ada-Christen-Gasse 4, 1100 Wien
Tel.: +43 1 68076
www.phoenixcontact.connectoor.de
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INSPIRING INNOVATIONS


https://app.connectoor.de/jobview?jobid=6475d143ddb23325198b458f

