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C SEED Entertainment Systems ist ein preisgekrönter Designer und Produzent von hochmoderner 
Luxuselektronik. Wir haben unseren Hauptsitz und Produktionsstätte in Wr. Neudorf, Österreich, einen 
Showroom in Beverly Hills, Los Angeles. C SEED hat die weltgrößten MicroLED TVs für den Außen- und 
Innenbereich mit bis zu 201 Zoll Bilddiagonale entwickelt. 
 
Als Entwicklungstechniker:in erwartet Dich bei C SEED ein weit gefächertes und hochinteressantes 
Aufgabenspektrum mit spannenden internationalen Projekten. Nach Deiner Einschulung unterstützt Du uns 
sowohl in unserer Produktionsstätte in Wiener Neudorf, als auch bei Kunden weltweit. 
 
Wir suchen zum sofortigen Eintritt für unseren Standort in Wiener Neudorf eine/n:  
 
Entwicklungstechniker:in Elektrotechnik (m/w; Teilzeit/Vollzeit) 

Aufgaben 

• Elektrotechnische Projektierung und Planung von Entwicklungsprojekten 
• Erarbeitung von technischen Konzepten und Lösungen 
• Konfiguration, Parametrierung und Inbetriebnahme 
• Erstellung von Spezifikationen und Pflichtenheftbeiträgen 
• Interne sowie externe projektbezogene Detailabklärungen (Kunde und Lieferant) 
• Hardwaredesign und technische Dokumentationserstellung 

 
Erfahrung & Profil 

• Erfolgreich abgeschlossene technische Hochschulausbildung im Bereich Elektrotechnik/Elektronik 
• Erfahrung in den Bereichen E-Planung (EPLAN), Audio- & Videotechnik von Vorteil 
• Sehr gutes technisches Verständnis sowie Programmierkenntnisse (C, C++, Python, o.ä.) 
• Eigenverantwortung, systematische und selbstständige Arbeit im Team 
• Ausgeprägtes Engagement und gute Kommunikationsfähigkeit 
• Reisebereitschaft und gute Englischkenntnisse 

 
Wir bieten Ihnen ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem jungen, dynamischen Team. Die flache 
Hierarchie und die direkten Kommunikationswege im Unternehmen erlauben es, Ihre eigenen Ideen 
einzubringen. 
 
Für diese Position bieten wir bei entsprechender Erfahrung ein monatliches Bruttogehalt ab EUR 3.700 (auf 
Vollzeitbasis), diese Stelle ist sowohl Teilzeit als auch Vollzeit möglich. Das Gehalt wird dementsprechend 
angepasst. Selbstverständlich ist je nach Qualifikation und Vorerfahrung eine Überbezahlung vorgesehen.  
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Motivationsschreiben) schicken Sie bitte 
bevorzugt per E-Mail an Fr. Zounek, tz@cseed.com. 
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