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(d)eine bessere Zukunft
Installiere

Jetzt Bewerbung senden an:
karriere@hereschwerke.com

HERESCHWERKE GmbH
Franz-Heresch-Straße 2
A- 8410 Wildon 
 
HERESCHWERKE Wien GmbH 
Lemböckgasse 59 
A- 1230 Wien

Join our

people
on power

Traineeprogramm für HTL-Absolventen 
mit Schwerpunkt Elektrotechnik (m/w/d)   

Starte deine berufliche Karriere mit dem Trainee-Programm 
der Hereschwerke, einem der führenden Elektrotechnikunter-
nehmen in Österreich. Innerhalb von 25 Monaten wirst du 
gezielt auf deine Rolle in der Junior Projektleitung vor-
bereitet und erhältst praxisnahe Einblicke in unsere zentralen 
Geschäftsbereiche. Ergreife die Chance dein Fachwissen zu 
vertiefen und wertvolle praktische Erfahrungen zu sammeln, 
die deine Karriere vorantreiben.

Deine Aufgaben:
Im Rahmen des Programms lernst du verschiedene Bereiche 
kennen und wirst aktiv mitwirken:
•	 Einkauf: Auswahl und Bewertung von Lieferanten, Unter-

stützung bei Vertragsverhandlungen und Kostenkontrolle
•	 Kalkulation: Projektkostenberechnung, Angebotserstellung 

und Wirtschaftlichkeitsanalysen
•	 Planung: Technische Projektplanung, Ressourcenmanage-

ment und Prozessoptimierung
•	 Baustelle: Aktive Mitarbeit auf der Baustelle, Unterstüt-

zung bei Bauüberwachung sowie Koordination von Ge-
werken und Qualitätssicherung

•	 Projektleitung: Projektmanagement von der Planung bis 
zur Abnahme, inkl. Kostenkontrolle und Abrechnung

Deine Qualifikationen:
•	 HTL-Abschluss mit Schwerpunkt Elektrotechnik
•	 Sehr gute MS-Office-Kenntnisse, insbesondere Excel
•	 Analytische, organisatorische und kommunikative Fähig-

keiten
•	 Gute Englischkenntnisse
•	 Flexibilität, Motivation und Bereitschaft zur Weiterentwick-

lung und zur Übernahme von Verantwortung
•	 Während der Ausbildung für den Standort Wien ver-

bringst du in Summe ca. 6 Monate verteilt über die Aus-
bildungszeit am Hauptsitz in Wildon 

Es zahlt sich aus, bei uns zu sein!
•	 Interne und externe Aus-und Weiterbildungen
•	 Persönliche Betreuung durch einen Buddy und regelmäßi-

ge Feedback- und Entwicklungsgespräche mit den Be-
reichsleitern

•	 Karrierechancen: Führungspositionen besetzen wir aus 
eigenen Reihen

•	 Flexibles und wertschätzendes Arbeitsumfeld mit zahlrei-
chen Benefits (Home-Office, Weiterbildung, Mitarbeiter-
events)

•	 Sicherer Arbeitsplatz und planbare Zukunft

Für die ausgeschriebene Position gilt ein Mindestgehalt von    
€ 2.950 brutto pro Monat auf Vollzeitbasis.

www.hereschwerke.com

Dienstort: Wien
Dauer: 25 Monate


