
FM Expert Maintenance (w/m/d)

Ort: Forschungsgruppe: Arbeitszeit:

Wien Facility Management &

Procurement

Vollzeit

Ob Versorgung, Logistik oder Gebäude – hier sorgen Sie dafür, dass der

Forschungsalltag funktioniert. Unterstützen Sie Forschung, die Leben verändert!

Das  Facility  Management  &  Procurement  Team  sorgt  dafür,  dass  unsere

Forschungsinfrastruktur  funktioniert  und  schafft  die  Grundlage  für  sichere  und  effiziente

Forschung. Die Aufgaben sind vielseitig: von der technischen und infrastrukturellen Betreuung

unserer Gebäude und Anlagen bis zur Koordination externer Partner:innen.

Was  das  Facility  Management  und  Procurement  Team  auszeichnet?  Eine  offene  und

wertschätzende  Teamkultur,  hohe  Serviceorientierung  und  Flexibilität.  In  dieser  Position

erwartet  Sie  ein  breites  Aufgabenspektrum,  spannende Entwicklungsmöglichkeiten und  die

Chance, in einem internationalen Umfeld zur Kinderkrebsforschung beizutragen.

Ihr Verantwortungsbereich

Sie stellen den technisch einwandfreien Betrieb und die gesetzeskonforme Wartung unserer

gebäudetechnischen Anlagen sicher (HKLS, Reinräume, Laborsysteme, Gase etc.)

Sie  planen  und  überwachen  Instandhaltungsmaßnahmen  und  koordinieren  externe

Dienstleister:innen

Sie  sorgen  für  die  Einhaltung  von  Sicherheits-  und  Qualitätsstandards  und  pflegen  die

erforderliche technische Dokumentation

Sie  bringen  Ideen  für  nachhaltige  und  effiziente  Lösungen  ein  und  wirken  an

Modernisierungs- & Energieeffizienzprojekten mit

Sie unterstützen bei Budgetplanung, Kostenkontrolle und Investitionsentscheidungen

Ihr Profil

Das bringen Sie mit: 

Abgeschlossene  technische  Ausbildung  (HTL  oder  Lehrabschluss)  im  Bereich

Gebäudetechnik, Versorgungstechnik, Elektrotechnik o.ä.

Mind.  4  Jahre  Berufserfahrung  im  technischen  Gebäudemanagement,  idealerweise  im
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Mind.  4  Jahre  Berufserfahrung  im  technischen  Gebäudemanagement,  idealerweise  im

Forschungs- oder Laborumfeld

Kenntnisse in HKLS und Elektro sind von Vorteil

Verantwortungsbewusstsein, Serviceorientierung und Umsetzungsstärke

Freude an eigenverantwortlichem Arbeiten und Weiterentwicklung

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Unser Angebot

Klingt interessant? Das ist unser Angebot an Sie: 

Eine herausfordernde Tätigkeit in einem sinnstiftenden, inspirierenden und internationalen

Umfeld

Ein  hervorragendes  Arbeitsklima  in  einem  starken  Team  mit  exzellenten

Entwicklungsmöglichkeiten

Nähere Informationen dazu finden sie auf Kununu (https://www.kununu.com/at/st-anna-

kinderkrebsforschung1) und Glassdoor (https://www.glassdoor.at/Bewertungen/St-Anna-

Kinderkrebsforschung-Bewertungen-E1189715.htm)

Eine hochmoderne Forschungseinrichtung mit state-of-the-art Facilities

Flexible Arbeitszeiten, vergünstigter Mittagstisch und zahlreiche weitere Benefits

Ausgezeichnete Lage im Zentrum von Wien (https://goo.gl/maps/6xnZL7Q4e1iCEedJ7) mit

sehr guter öffentlicher Verkehrsanbindung

Ein faires und marktkonformes Gehalt ab mindestens € 2.590.-- brutto (14x pro Jahr) auf

Vollzeitbasis  sowie  die  Bereitschaft  zu  einer  höheren  Entlohnung  abhängig  von  Ihrer

Qualifikation und beruflicher Erfahrung

Wer wir sind

Die St. Anna Kinderkrebsforschung (St. Anna Children’s Cancer Research Institute - CCRI)

befindet  sich  im  Herzen  Wiens,  der  lebenswertesten  Stadt  der  Welt  und  einem  der

bedeutendsten Standorte für  biomedizinische Forschung in  Europa.  St.  Anna CCRI ist  ein

multidisziplinäres und international vernetztes Kompetenzzentrum, dessen Zielsetzung es ist

durch  innovative  Forschung  und  Entwicklung  zu  einer  nachhaltigen  Verbesserung  der

Heilungsraten von Krebserkrankungen bei Kindern und Jugendlichen beizutragen. Durch die

enge Kooperation zwischen Klinik und Forschung bietet die St.  Anna Kinderkrebsforschung

das  ideale  Umfeld  für  Spitzenforschung  auf  hohem  internationalen  Niveau  und  deren

Umsetzung in der klinischen Praxis.

St.  Anna  CCRI  ist  stolz  darauf,  ein  Arbeitgeber  zu  sein,  der  sich  der  Chancengleichheit

verschrieben  hat.  Wir  schätzen  Vielfalt  und  bieten  ein  Arbeitsumfeld  des  gegenseitigen

Respekts für alle, unabhängig von ethnischer Zugehörigkeit, Religion, Herkunft, Alter, sexueller

Orientierung, Geschlechtsidentität, körperlicher Beeinträchtigung oder anderer Merkmale, die

durch geltende Gesetze, Vorschriften und Verordnungen geschützt sind.

Weitere Informationen finden Sie unter https://ccri.at/ (https://ccri.at/)

Ihre Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bewerbungen sollten mindestens Ihren Lebenslauf und

ein Anschreiben enthalten.

Jetzt bewerben (https://st-anna-kinderkrebsforschung.onlyfy.jobs/application/apply/mybok7jbus71n5pd7cviskrozn
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