
WIR SUCHEN NOCH MEHR GUTE ENERGIE:

Mitarbeiter*in Monitoring
Fernüberwachung von

erneuerbaren Energieanlagen

IHRE AUFGABEN:

WAS SIE MITBRINGEN:

WAS WIR IHNEN BIETEN:

o Überwachung und Steuerung der Windenergie - und Photovoltaikanlagen

o Erkennen und Bearbeiten von Störungen inkl. Berichtswesen

o Dokumentation der Tätigkeiten an den Anlagen

o Enge Zusammenarbeit mit Fachabteilungen und externen Servicepartner*innen

o Datenerfassung und -analyse zur Fehlerfrüherkennung 

o Mitarbeit bei der Weiterentwicklung unserer Betriebsführungssysteme und 

Datenanbindungen

o Abgeschlossene technische oder kaufmännische Ausbildung (HTL/HAK, Fachschule, Lehre 

o.Ä.) im Bereich Elektronik, Automatisierung, Mechatronik oder Digital (Industrial) Business

o Programmierkenntnisse – insbesondere SPS ( Codesys ) oder Datenanalyse (R) von Vorteil

o Gute Englischkenntnisse

o Bereitschaft für einen klar planbaren Schicht - und Bereitschaftsdienst – mit festen 

Arbeitszeiten und großzügigen Freizeitblöcken

o Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit und Lernfreude

Ernstbrunn ehestmöglich Vollzeit

Das  Mindestentgelt  für  diese  Position  beträgt  EUR  2.700 ,- brutto  pro  Monat  
(inkl . Zulagen)  auf  Basis  Vollzeit . In  Abhängigkeit  von  Qualifikation  und  
Erfahrung  bieten  wir  eine  marktkonforme  Überzahlung .

Vielfalt  ist  uns  ein  besonderes  Anliegen,  weshalb  wir  jede*n,  unabhängig  von  
Geschlecht  oder  anderen  persönlichen  Merkmalen  ermutigen  möchten,  sich  
zu  bewerben!

Gestützte 
vegetarische 
Betriebsküche

Schrittweise Erhöhung des 
Urlaubsanspruchs bis zur 
6. Urlaubswoche

Persönliche 
Entwicklung

E -Poolfahrzeuge: 
gratis nutzen & laden

Teamevents

Fitnesstrainer & 
Massage

Zuschuss zum 
Klimaticket
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